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Lasteaia missioon: 

Narva lasteaed Sipsik on tervislikku eluviisi väärtustav lapsekeskne lasteaed. Lasteaed Sipsik toetab koos lastevanematega lapse õpihuvi ja 

tegutsemisrõõmu ning lapse mitmekülgset arengut, õppetöös kaasaegset digitehnoloogiat kasutades. 

Lasteaia visioon: 

Lasteaia õpikeskkond on kaasaegne, turvaline ning suunatud lapse mitmekülgsele arengule, kus iga laps on terve, loov, rõõmsameelne. Visiooni 

toetavad tööle innustunud personal ja rahulolevad lapsevanemad. 

Lasteaia põhiväärtused 

• TERVIS 

Hoiame oma ja meie lasteaia laste füüsilist, sotsiaalset ja vaimset tervist. 

• KOOSTÖÖ 

Oleme avatud suhtlemiseks ja heade ideede elluviimiseks omavahel ning koos laste, lastevanemate, kodulinna ja riigi huvigruppidega. 

• LAPSEST LÄHTUMINE 

Arvestame lapse individuaalseid iseärasusi ja huvisid nii igapäevases elus ja õppeprotsessis kui ka eestikeelsele õppele minekuga seotud 

õppetegevuse korraldamisel. 

• ELUKESTEV ÕPE 

Meil on soov, huvi ja oskus pidevalt õppida ja ennast täiendada. 

• KULTUURI AUSTAMINE 

Väärtustame Eesti ja maailma kultuuri, hoiame kultuuritraditsioone, sisendame lastesse armastust kirjanduse ja kunsti vastu. 

 



Õppe- ja kasvatustegevuse läbiviimise põhimõtted: 

• Lapse individuaalsuse ja tema arengupotentsiaali arvestamine.  

• Lapse tervise hoidmine ja edendamine ning liikumisvajaduse rahuldamine.  

• Lapse loovuse toetamine.  

• Mängu kaudu õppimine.  

• Humaansete ja demokraatlike suhete väärtustamine.  

• Lapse arengut ja sotsialiseerimist soodustava keskkonna loomine.  

• Lapsele turvatunde, eduelamuste tagamine.  

• Üldõpetusliku tööviisi rakendamine.  

• Kodu ja lasteasutuse koostöö.  

• Oma rahvuskultuuri traditsioonide põhjal eesti kultuuritraditsioonide väärtustamine ning teiste kultuuride eripäraga arvestamine. 

 

Õppeaasta peaeesmärk: Eestikeelsele õppele ülemineku tagamine erinevate õppetegevuste kaudu perega koostöös.  

      Õppeaasta teema:  Eesti kultuuririkkus 

  



Personal ja töökorraldus 

 

Rühm Õpetaja/abiõpetaja Koormus 

Jonnipunnid 

Sõimerühm 1-3. a 

Diana Kartavova 

Natalia Ignatieva 

1,0 

1,0 

Tibud 

Sõimerühm 1-3. a 

Alina Maksakova 

Marina Pavlova 

1,0 

1,0 

Päikene 

2,8-4. a  

Polina Fadejeva 

Jelena Šibalova 

1,0 

1,0 

Sõbralik pere 

3-4. a 

Aleksandra Ivanova 

Nadežda Laar 

1,0 

1,0 

Mudilased 

Rühm 4-5. a 

Tatjana Izotova 

Olga Lyalina 

1,0 

1,0 

Mesilased 

Rühm 4-5. a 

Tanya Laanemann 

Marina Šubina 

1,0 

1,0 

Sipsik 

Rühm 5-6. a 

Valeria Izmestjeva 

Liilia Rätsep 

1,0 

1,0 

Pääsuke 

Rühm 5-6. a  

Anastassia Saar 

Jelena Mihhailova 

1,0 

1,0 

Kureke 

Rühm 6-7. a 

Olga Molodtsova 

Maria Dubrovina 

1,0 

1,0 

Sipelgad 

6-7. a 

Marina Vedenejeva 

Nadežda Kulašenkova 

1,0 

1,0 

Direktor Tatiana Tserenkova; Õppealajuahataja Jelena Skvortsova; Haldusspetsialist Tatjana Pesotskaya, Tervishoiutöötaja Anna Logodskaya. 

Lasteaias on olemas ujula, kus töötab ujumisinstruktor Hasnaa El-Haddaoui Alami, spordisaal, kus laste füüsilise aktiivsuse eest vastutab 

liikumisõpetaja Anna Stolfat, laste muusika arengut toetab muusikasaatja Marina Skopina. 

Narva Sipsiku lasteaias töötab 10 õpetajaabi. 

 

Narva lasteaed Sipsik on avatud esmaspäevast reedeni kell: 6.30-18.30. 

Hommikul kell: 6.30-7.00 ja õhtul kell: 18.00-18.30 majas on valverühm Kellukesed. 

 

Töö lasteaias toimub vastavalt Narva Sipsiku lasteaia arengukavale, õppeaasta tegevuskavale, töökorraldusele kehtestatud reeglitele ning iga töötaja 

ametijuhendile.  

 



I. Eestvedamine ja juhtimine 

 

Eesmärgid: Juhtimine on kaasav ja väärtuspõhine.  

Ühiseid väärtusi jagava teadliku ja efektiivse meeskonna loomine. 

 

Tegevus Täitmise tähtaeg: Vastutav isik: 

Huvigruppide kaasamine lasteaia juhtimisprotsessi  

läbi meeskonnatöös osalemise. 

Õppeaasta jooksul direktor 

Dokumentide uuendamine vastavalt seadusandlusele. Õppeaasta jooksul Direktor, õppealajuhataja 

Pedagoogide sisekontrolli korraldamine ja täitmine 

 

õppeaasta jooksul plaani järgi direktor, õppealajuhataja   

Tehnilise personali sisekontrolli korraldamine ja täitmine september/ 

märts , vajadusel 

haldusspetsialist, 

tervishoiutöötaja 

Rühmade aasta tegevuskavade  kinnitamine september  direktor 

Temaatiline üldkoosolek „Tulemused 2023-2024 õppeaasta eest“.  oktoober direktor,  

õppealajuhataja,  

majandusjuhataja 

Hoolekogu liikmete kinnitamine.  oktoober  rühmade õpetajad, 

direktor  

Hoolekogu koosoleku korraldamine ja läbiviimine teemal „Hoolekogu 

liikmete õigused ja kohustused. Hoolekogu tööplaan 2024-2025 õa“ 

Oktoober-november direktor, 

hoolekogu esimees 

Riskianalüüsi plaani täiendamine 2024-2025 

 

25.09.2024ks direktor, 

tervisemeeskond  

Töökeskkonna hindamine, riskianalüüsi läbiviimine 30.09.2024 direktor  

Töörühmade tegevusplaanide kinnitamine 2024- 2025. õa oktoober direktor  

Lasteaia personali koolitusplaani koostamine september direktor 

õppealajuhataja  

Töörühmade koosolekud aasta jooksul töörühmade juhid 

Hoolekogu koosolekud aasta jooksul  Hoolekogu esimees  

Lasteaia  arengukava 2024 aruande koostamine ja Kultuuriosakonda 

esitamine  

31.01.2025 

 

direktor 

õppealajuhataja 

haldusspetsialist 



Tuleohutuse aruande koostamine. Päästeametisse aruande esitamine märts 2025 haldusspetsialist 

Arenguvestluste, vestluste läbiviimine õppeasta jooksul  Direktor, õppealajuhataja 

 

Töörühmade tegevuse hindamine 

 

mai  õppealajuhataja  

Tegevuskava  2025–2026 õa  koostamine ja kinnitamine August 2025 direktor, õppealajuhataja, 

haldusspetsialist, õpetajad 

Tuleohutuse koolituse läbiviimine  november 2024 haldusspetsialist 

Toiduhügieenialane koolitus õppeaasta jooksul tervishoiutöötaja 

 

II. Personalijuhtimine 

 

Eesmärgid: Professionaalne ja ühtse meeskonnana töötav personal 

Personali tunnustamine ja toetamine, nende professionaalse arengu edendamine, toetamine ja motiveerimine lasteaia vajadustest  ja 

hindamistulemustest lähtuvalt. 

Personali vaimse ja füüsilise tervise hoidmine ja tugevdamine. 

 

Tegevus 

 

Täitmise tähtaeg: Vastutav isik: 

Personali planeerimine ja ametikohtade analüüsimine. Õppeaasta jooksul Direktor, õppealajuhataja 

Ametijuhendite instruktaažide läbiviimine aasta alguses, vajadusel (uue 

töötaja tööle asumisel) 

õppealajuhataja, 

haldusspetsialist 

  

Uute spetsialistide lasteaia vakantsetele kohtadele värbamine 

(konkursi alusel). 

vajadusel   direktor 

konkursikomisjon  

Personali rahulolu uurimine. Hindamise ja enesehindamise oskuste 

areng 

aasta jooksul direktor  

õppealajuhataja 

haldusspetsialist 

Kogemuste ja parimate praktikate jagamine “Õpetajalt õpetajale!”, 

seminaridel osalemine, koosõppimine, ühistegevused. 

õppeaasta jooksul direktor  

õppealajuhataja 

 



Avatud tunnustussüsteemi rakendamine. Personali kuulamine, tähele 

panemine ja arvestamine. 

aasta jooksul direktor  

õppealajuhataja 

Töötajate ümberkoolitamine (nt Tallinna Ülikool, Tartu Ülikool,  

Valgamaa Kutseõppekeskus, IdaVirumaa Kutsehariduskeskus) 

aasta jooksul õppealajuhataja 

haldusspetsialist 

Personali koolitamine vajadusel ja plaani järgi direktor  

Mentori/ juhendaja  kaasamine uute pedagoogide/ 

abiõpetajate/praktikantide toetamiseks 

vajadusel  õpetajad-mentorid/ juhendajad 

Uute pedagoogide toetamine, kaasamine  töörühmade töösse, lasteaia 

ürituste korraldamisse 

aasta jooksul direktor 

õpetajad-juhendajad 

Personali puhkusegraafiku koostamine märts haldusspetsialist 

Töötervishoiuarsti konsulteerimine Õppeaasta jooksul tervishoiutöötaja 

2024–2025. õa personali enesehindamine mai−juuni personal  

Töötajatega arenguvestluste läbiviimine, 

individuaalse arenguplaani koostamine, eesti keele oskuste 

täiendamise kaardistamine 

Aasta jooksul direktor 

õppealajuhataja 

  

Töötajatega tehtud arenguvestluste analüüs ja kokkuvõte august direktor 

Personalijuhtimise valdkonna tegevuse kokkuvõte (töötajate 

enesehindamise alusel) 

juuli−august  direktor 

Kandidatuuri   valimine riigikonkursile „Eestimaa õpib ja tänab“ aprill  meeskond  

Kandidatuuri  valimine linnakonkursile „Aasta õpetaja“ aprill  meeskond  

Tunnustus- ja motivatsioonisüsteemi täiendamine: „Väärtuspõhise 

lasteaiakoolikultuuri kujundamine eestikeelsele haridusele ülemineku 

toetamiseks“ programmis osalemine 

õppeaasta jooksul töörühm 

Lasteaias on eestikeelse õppekasvatustegevuse läbiviimiseks loodud 

õppimise võimalused lasteaia meeskonnale: 

Eesti keele õppimiseks õpetajate lähetuste korraldamine (keeleränne) 

Eesti keele Instituudi kaasamine õppetöösse ülemineku teostamiseks  

Eesti keele kursuste korraldamine õpetajatele nii lasteaias kui ka 

väljaspool lasteaeda (B2, C1) 

„Eesti keele praktiline häälduskursuse” korraldamine 

aasta jooksul direktor, 

õppealajuhataja 

 

  



Ш. Koostöö huvigruppidega 

  Eesmärgid: 

Koostöö süvendamine ning koostöövormide mitmekesistamine kõigi huvigruppide vahel.  

Koostöö huvigruppidega toetab lapse ja lasteasutuse arengut.  

 
Koostöö lastevanematega 

  

nr                  Tegevus Teostamise  

      aeg 

Vastutavad 

1 Lastevanemate anketeerimine Õppeaasta jooksul Rühma õpetajad 

2 Lastevanemate koosolekute läbiviimine Õppeaasta jooksul Rühma õpetajad 

3 Lastevanematele konsultatsioonide läbiviimine 

 

Õppeaasta jooksul Rühma õpetajad, logopeed 

4 Lastevanemate konsulteerimine alghariduse küsimustes 

 
Õppeaasta jooksul Rühma õpetajad, õppealajuhataja 

5 Lastevanemate arenguvestluste läbiviimine Õppeaasta jooksul Rühma õpetajad 

6 Infomaterjalide kujundamine lapsevanematele 

 

Õppeaasta jooksul Rühma õpetajad, õppealajuhataja 

7 Näituste korraldamine Õppeaasta jooksul Õppealajuhataja 

8 Ühisürituste läbiviimine Õppeaasta jooksul Muusikasaatja, liikumisõpetaja 

9 Tagasiside küsimine mai õppealajuhataja 

 

 Koostöö kooligа 

 nr                  Tegevus Teostamise  

      aeg 

Osalejad Vastutavad 

1 Lastevanemate kohtumised üldhariduskoolide õpetajatega. 

 

Õppeaasta 

jooksul 

Rühm „Sipelgad“ 

Rühm „Kureke“ 

õppealajuhataja 

2 Õppetunnid lastele “Tulevaste koolilaste koolis”. 

 

märts 

 

Rühm „Sipelgad“ 

Rühm „Kureke“ 

õppealajuhataja 

 



Koostöö  haridus-, kultuuri- ja spordiasutustega 

 

nr                  Tegevus Teostamise  

      aeg 

Osalejad Vastutavad 

1 Loovtunnid kunstiliikidega tutvumiseks Narva Muuseumi 

Kunstigaleriis.  

 

õppeaasta 

jooksul 

Rühm „Sipelgad“  

Rühm „Kureke“ 

õppealajuhataja 

2 Loovtunnid linna ajaloo ja rahvakalendi pühadega tutvumiseks 

Narva Muuseumis. 

õppeaasta 

jooksul 

Rühm „Sipelgad“  

Rühm „Kureke“ 

õppealajuhataja 

3 Linna raamatukogus õppetunnid 

 

õppeaasta 

jooksul 

Rühm „Sipelgad“  

Rühm „Kureke“ 

õppealajuhataja 

4 Nukuteatri etendused teatrikollektiivide esituses: 

Ilmarine (Narva), Tuuleveski (Jõhvi), Lepatriinu(Kohtla-Järve ), 

Draakonipesa jne.  

 

õppeaasta 

jooksul 

Rühm „Sipelgad“  

Rühm „Kureke“ 

õppealajuhataja 

     

Ida-Virumaa Päästeametiga koostöö korraldamine 
        

nr                  Tegevus Teostamise  

      aeg 

Osalejad Vastutavad 

1 Infoõppetund  „Tuleohutuse aabits“. 

 

oktoober Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

õppealajuhataja 

2 Infoõppetund  „Liiklusohutuse aabits“. 

 

 кеvad 5-7aastased lapsed õppealajuhataja 

 

  

  



TÜ Narva kolledžiga koostöö korraldamine         

 

nr                  Tegevus Teostamise  

      aeg 

Osalejad Vastutavad 

1 Täiendusõppe kursused, õppeseminarid õpetajatele .  

 

aasta jooksul 

 

Pedagoogiline personal Direktor  

õppealajuhataja 

 

 

  Koostöö korraldamine täiskasvanuõppe keskusega 

        

nr                  Tegevus Teostamise  

      aeg 

Osalejad Vastutavad 

1 Täiendusõppe kursused lasteaia õpetajatele ja abiõpetajatele 

 

aasta jooksul 

 

 

Pedagoogiline personal 

 

 

direktor  

õppealajuhataja 

 

 

  



IV. Õppe- ja kasvatustegevus 
 

LASTEAIA PRIORITEETSED TÖÖSUUNAD 2024/2025. õa 

I. Eestikeelsele õppele ülemineku tagamine õppeprotsessi kaudu.  

II. Lapse väärtussüsteemi kujundamine ja toetamine perega tihedas koostöös. 

III.  Laste eesti keele oskuse arendamine erinevate tegevuste ja projektide kaudu. 

IV.   Laste arengu toetamine keelekeskkonnas, et laps oleks edukas. 

 

I. Pedagoogidega töö korraldamine  

   
nr                  Tegevus Teostamise aeg Osalejad Vastutavad 

1.1                                                                                     Pedagoogilised nõupidamised 

                                                                            

1 Lasteaia töö eesmärgid ja suunad 2024.-2025. õppeaastaks. 

 

august Lasteaia pedagoogiline 

kollektiiv 

direktor  

õppealajuhataja  

2 2024. aasta arengukava täitmine.  

 

veebruar Lasteaia pedagoogiline 

kollektiiv 

direktor  

3 2024.-2025. õppeaasta õppe-kasvatustöö kokkuvõte ja hinnangu 

andmine. 

 

mai Lasteaia pedagoogiline 

kollektiiv 

õppealajuhataja  

1.2.                                                                                       Nõupidamised. Infotunnid. 

                                                                               

1 Õppe-kasvatustöö tegevuskava 2024.-2025. õppeaastaks 

 

august Kõik rühmad õppealajuhataja  

õpetajad 

2 Vestlused õpetajatega järgmiste teemade põhjal: 

1. Õppe-kasvatustöö dokumentatsiooni vormistamine lasteaias. 

2. Rühmade päevakava, tervisekasvatus lasteaias 

3. Arendava keskkonna kujundamine rühmas. 

   4. Laste diagnostika ja nende õpetamisstrateegia määratlemine. 

5. Õppe-kasvatusprotsessi metoodiline varustamine. 

6. Rühma õppeaasta tegevuskava. 

7. Lastevanematega koostöö plaan õppeaastaks. 

 

September-

oktoober 

Kõik rühmad õppealajuhataja  

õpetajad 

tervishoiutöötaja 

logopeed 



3 Vestlused õpetajatega teemal: 

 Uute laste kohanemine lasteaiaga. 

 

oktoober sõimerühmad õppealajuhataja  

4 Nõupidamine teemal „Erivajadustega laps“ 

1. Lapse kasvu ja arengu diagnostika tulemused. 

2. Individuaalse õppeplaani väljatöötamine. 

 

november 

 

Lasteaia õpetajad  

 

õppealajuhataja  

logopeed 

5 Nõupidamised teemadel: 

Lastepidude ja meelelahutuslike ürituste läbiviimine  

 

õppeaasta 

jooksul 

Lasteaia õpetajad õppealajuhataja  

muusikasaatja 

6 Individuaalsed vestlused pedagoogidega. 

 

aasta jooksul Lasteaia õpetajad  direktor  

õppealajuhataja  

1.3.                                                                      Seminarid (töö lasteaia pedagoogilises töökojas) 

 

1 Тäienduskursuste korraldamine lasteaiaõpetajatele. 

 

õppeaasta 

jooksul 

Lasteaia õpetajad direktor  

õppealajuhataja 

 

1.4.  Konsultatstioonid (töö lasteaia pedagoogilises töökojas) 

 

1 Konsultatsioonid õpetajatele ja spetsialistidele 

Eesmärk: Metoodilise abi osutamine, kogemuste vahetamine avatud 

tundide ettevalmistamisel  

 

õppeaasta 

jooksul 

Lasteaia õpetajad õppealajuhataja 

2 Konsultatsioonid õpetajatele  

Eesmärk: Metoodilise abi osutamine õppetegevuste läbiviimisel, lapse 

koolivalmiduskaardi vormistamisel. 

aprill-mai 

 

 

Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

õppealajuhataja 

3 Avatud õppetegevused pedagoogilise kogemuse vahetamisel  

“Õpetajalt õpetajale!“ (nt hommikuringid, mängud, õuesõpe jne)                                                  
Õppeaasta 

jooksul 

Lasteaia õpetajad ja 

abiõpetajad 

õppealajuhataja 

 

  



 

II. Lastega õppe- ja kasvatustöö korraldamine 

 

Kuu Üritus Osalejad Vastutav/ad isik/ud 

SEPTEMBER 

 

   

02.09.2024 Teadmistepäev „Tere, meie armas 

Sipsik!“ 

Lasteaia rühmad Muusikasaatja 

õppealajuhataja 

Rühmaõpetajad 

10.09.2024 Õppeprogramm “Tulest targem” Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

õppealajuhataja 

Päästeameti esindajad 

20.09.2024 Maailmakoristuspäev Lasteaia rühmad Liikumisõpetaja 

õppealajuhataja 

Rühmaõpetajad 

23.09.-

29.09.2024 

Võistlus lasteaia töötajate vahel 

“Sammude maraton” 

Lasteaia töötajad liikumisõpetaja 

30.09.2024 Temaatiline meelelahutus värskes õhus 

„Sügis tuli meile külla“  

4-7aastased lapsed 

 

Muusikasaatja 

Liikumisõpetaja 

õppealajuhataja 

23.09.-

29.09.24 

Euroopa terviseprojekt „Spordinädal 

2024“ 

Kogu lasteaed liikumisõpetaja 

23.09.2024 Spordinädala avamine: 

Lõbus hommikuvõimlemine   

Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

Rühm „Sipsik“ 

Rühm „Pääsuke“ 

liikumisõpetaja 

Rühmaõpetajad 

25.09.2024 Matk Kadastiku karjäärile Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

liikumisõpetaja 

Rühmaõpetajad 

26.09.2024 Teatejooksude päev “Loomaaed” Rühm „Mudilased“ 

Rühm „Mesilased“ 

liikumisõpetaja 

Rühmaõpetajad 

27.09.2024 Väljasõit Narva-Jõesuusse 

Sügise pidu ”Kuidas lapsed sügist 

otsisid” 

Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

Rühm „Sipsik“ 

Rühm „Pääsuke“ 

 

Muusikasaatja 

Liikumisõpetaja 

õppealajuhataja 



OKTOOBER 

 

   

03.10.2024 KVEST mäng värskes õhus „Reis 

Muusikalisele maale“ lasteaia Pingviin 

territooriumil 

Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

+ LA Pingviin 

Muusikasaatja 

Rühmaõpetajad 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Nukuteater “Sügislugu” Lasteaia rühmad muusikasaatja 

15.10.2024 Rahvamängud Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

Rühm „Sipsik“ 

Rühm „Pääsuke“ 

+ LA Pingviin 

muusikasaatja 

 Jäähoki treeningud (Narva Paemurru 

Spordikool) 

(täpsustamisel) 

Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

 

 

liikumisõpetaja 

23.10. või 

24.10.2024 

Linna ühisüritus „Trips-traps, olen 

varsti koolilaps!“ 

Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

 

M.Vedenejeva 

õppealajuhataja 

NOVEMBER    

 

Kuupäevad 

täpsustamisel 

Perenädal 

„Isadepäev: loomingulised töötoad“ 

 

 

Temaatiline meelelahutus „Mina ja mu 

issi oleme parimad sõbrad“ 

Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

Rühm „Sipsik“ 

Rühm „Pääsuke“ 

Rühm „Mudilased“ 

Rühm „Mesilased“ 

 

Liikumisõpetaja 

muusikasaatja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Meelelahutus „Sügise tareke “ Rühm „Sõbralik pere“ 

Rühm „Päikene“ 

muusikasaatja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Temaatiline ühisüritus „Meil külas on 

Kadri“ 

Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

Rühm „Sipsik“ 

Rühm „Pääsuke“ 

muusikasaatja 

 



 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Meelelahutus „Tere, lumi!“ 

(talvemängud) 

Lasteaia rühmad liikumisõpetaja 

DETSEMBER    

 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Lasteaia temaatiline ühisüritus „Esimene 

advent“ 

Lasteaia rühmad muusikasaatja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Lasteaia sünnipäev „Muusikalised 

kingitused Sipsikule“ 

Lasteaia rühmad muusikasaatja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Muusikalised peod “Kuuseke, sära 

tuledega!” 

Lasteaia rühmad muusikasaatja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Võistlus rühmade vahel 

“Lumememmede ehitamine” 

Rühm „Sõbralik pere“ 

Rühm „Päikene“ 

muusikasaatja 

JAANUAR 

 

   

Kuupäev 

täpsustamisel 

Muusikaline meelelahutus „Hüvastijätt 

kuusekesega. Talvine muinasjutt“ 

Lasteaia rühmad muusikasaatja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Suusatamine Äkkekülas  Lasteaia rühmad, lastevanemad liikumisõpetaja 

VEEBRUAR    

Kuupäev 

täpsustamisel 

VÄRVILINE NÄDAL 

Spordi- ja muusikapidu laste ja õpetajate 

osalemisega „Sipsiku lasteaias oleme 

kõik sõbrad!“ 

Lasteaia rühmad Liikumisõpetaja 

muusikasaatja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Temaatiline pidulik üritus „Me elame 

Eestis“ 

Lasteaia rühmad muusikasaatja 

 

Kuupäev 

täpsustamisel 

19.veebruar – Rahvusvaheline köieveo 

päev  

(Lasteaia Põngerjas baasil) 

Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“,  

lapsed lasteaiast Põngerjas 

liikumisõpetaja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Muusikaline pidu „Talve ärasaatmine. 

Vastlad“ 

Lasteaia rühmad Muusikasaatja 

liikumisõpetaja 

13.02.-

17.02.2025 

LEGO-nädal 5-7-aastased lapsed Õpetajate MÜ 

MÄRTS    



Kuupäev 

täpsustamisel 

TEATRINÄDAL 

Teatrinädala avamine 

Teatraliseeritud etenduste esitamine 

lastevanematele 

Lasteaia rühmad Muusikasaatja 

 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Meelelahutus “Hüppaja päev” Rühm „Mudilased“ 

Rühm „Mesilased“ 

liikumisõpetaja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Näitus “PRÜGITEGELASED” 

1.etapp 

Lasteaia rühmad Õpetajate MÜ 

APRILL    

Kuupäev 

täpsustamisel 

Muusikaline meelelahutus „Naerupäev“ Lasteaia rühmad Muusikasaatja 

liikumisõpetaja 

Kuu jooksul Teatraliseeritud etenduste esitamine 

lastele  

Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

Rühm „Sipsik“ 

Rühm „Pääsuke“ 

muusikasaatja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

ILUVÕIMLEMISE KUU 

Iluvõimlemise meisterklass 

tüdrukutele 

 

Iluvõimlemise päev Narva 

Spordikeskuses 

 

 

Tüdrukud 

 

 

Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

 

liikumisõpetaja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

PRÜGITEGELASED 

Ühisüritus seotud prügitegelaste 

tegevustega  2.etapp 

Lasteaia rühmad Õpetajate MÜ 

MAI    

Kuupäev 

täpsustamisel 

Muusikaline pidulik üritus „Ema on 

minu päike“ 

4-7aastased lapsed muusikasaatja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Muusikaline pidu „Lõpupidu“ Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

muusikasaatja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Spordimeelelahutus “Liikluse reeglid” Rühm „Kureke“ 

Rühm „Sipelgad“ 

liikumisõpetaja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Projekti „Samm sammult“ lõpetamine  Lasteaia rühmad liikumisõpetaja 



JUUNI 

JUULI 

AUGUST 

   

Kuupäev 

täpsustamisel 

Spordi- ja muusikapidu „Värviline 

tuju“, pühendatud lastekaitsepäevale 

Lasteaia rühmad Muusikasaatja 

Liikumisõpetaja 

ujumisinstruktor 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Reis Narva-Jõesuusse. Matk. Piknik Lasteaia rühmad liikumisõpetaja 

Kuupäev 

täpsustamisel 

Suvine teatejooks. 

Jalutuskäigud linnas 

Lasteaia rühmad Liikumisõpetaja 

 

 
 III. Lasteaia õppekava  

    

nr                  Tegevus Teostamise  

      aeg 

Vastutavad 

1 Õppekava ülevaatamine, täiustamine ja parendamine lähtuvalt 

seadusandlusest. 

Õppeaasta jooksul Juhtkond 

töörühm 

 

IV. Laste areng 

nr                  Tegevus Teostamise  

      aeg 

Vastutavad 

1 Laste arengu jälgimine ja dokumenteerimine.  Õppeaasta jooksul Õpetajad 

logopeed 

2 Turvalise, valiku võimalusi pakkuva ja arendava keskkonna loomine. Õppeaasta jooksul Õpetajad 

haldusspetsialist 

3 Arenguvestluste läbiviimine, lapsevanema nõustamine ja 

tugispetsialistide kaasamine. 

Õppeaasta jooksul Õpetajad 

logopeed 

4 Tasakaalustatud ja tervisliku menüü koostamine.  Õppeaasta jooksul tervishoiutöötaja 

5 Laste tervise ja arengu toetamine läbi liikumistegevuste Õppeaasta jooksul Liikumisõpetaja 

õpetajad 



 

 

 

V. Õppekorraldus ja meetodid 

 

nr                  Tegevus Teostamise  

      aeg 

Vastutavad 

1 Väärtuskasvatuse programmide edasiarendamine:  

- programmi „Kiusamisest vabaks!“ rakendamine ja meeskondade 

hea praktika jagamine 

Õppeaasta 

jooksul 

õppealajuhataja 

2 Vaikuseminutite rakendamine rühmades Õppeaasta 

jooksul 

õppealajuhataja 

3 Erinevate keele õpetamise lähenemisviiside ja meetodite 

rakendamine lähtudes laste individuaalsetest vajadustest ja rühma 

eripärast 

Õppeaasta 

jooksul 

õppealajuhataja 

4 Õppeprotsessi mitmekesistamine ja toetamine kasutades IKT 

vahendite võimalusi (õppeäpid ALPA ja Opik, õpperobotid, 

lauaarvutid, projektor, Smart-tahvel, tahvelarvutid nii rühmas kui ka 

innovatsiooni keskuses) 

Õppeaasta 

jooksul 

õppealajuhataja 

5 Õuesõpe läbiviimine erinevates valdkondades (ilmastiku sõltuvalt) Õppeaasta 

jooksul 

Rühmaõpetajad 

  



V. Ressursside juhtimine 

 

Eesmärk: 

Ressursside juhtimine on mõistlik ja säästlik, mis tagab lapse arenguks ja personali tööks parima keskkonna 

 

Tegevus 

 

Täitmise tähtaeg: Vastutav isik: 

Eelarve koostamine  september-oktoober direktor 

 haldusspetsialist  

Vajalike remonttööde taotluste vormistamine (nt hoone fassadi 

renoveerimine) riskianalüüsi alusel 

september-oktoober direktor 

haldusspetsialist 

Rühma Sipsik ja Pääsuke lagede viimistlustööd Õppeaasta jooksul haldusspetsialist 

Maja rühmaruumide remontimine vajadusel Õppeaasta jooksul haldusspetsialist 

Mänguasjade ja õppevahendite soetamine aasta jooksul õppealajuhataja 

Mööbli uuendamine rühmades aasta jooksul haldusspetsialist 

Ujula seadmete remont september majandusjuhataja 

Köögiseadmete soetamine vajadusel majandusjuhataja 

Prügi liigiti sorteerimiseks konteinerite soetamine november majandusjuhataja 

Eesti keele õppele üleminekuks õppevahendite soetamine aasta jooksul õppealajuhataja  

Motivatsiooni pakettide loomine uute õpetajate värbamiseks aasta jooksul direktor 

õppealajuhataja 

Tervisekontrolli läbimine. Tervist edendava keskkonna loomine  Õppeaasta jooksul Tervishoiutöötaja 

liikumisõpetaja 

 

  



VI. Kontroll 
 

nr                  Tegevus Teostamise  

      aeg 

Vastutavad 

1 Lastevanemate poolt makstava osalustasu laekumine 1 kord kuus direktor 

2 Abipersonali töö; õueala kord 1 kord nädalas haldusspetsialist 

3 Aastainventuur  sügisel Haldusspetsialist, komisjon 

4 Üldine ülevaade pedagoogilisest protsessist pidev õppealajuhataja 

5 Meeskonnatöö, töö rühmades Pidev õppealajuhataja 

6 Dokumentatsioon (rühmades, ELIISis jne) pidev õppealajuhataja 

7 Päevakava täitmine Pidev tervishoiutöötaja 

 

 

Plaanis võib esineda muudatusi, täiendusi. 
Koostajad: 

Tatiana Tserenkova 

Jelena Skvortsova 


